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2024/GR/154 - Reglement voor de verkiezing van de geleding van het personeel en de ouders in
de schoolraad: goedkeuring aanpassing.

De raad,
In openbare zitting vergaderd,
Op grond van overwegingen, zowel feitelijk als juridisch

De huidige vierjarige mandaten van de schoolraad lopen in principe af op 31 maart 2025. De
schoolraad moet opnieuw worden samengesteld, hetzij door verkiezingen, hetzij door aanduiding
vanuit de pedagogische raad. Er bestaat momenteel geen pedagogische raad binnen het gemeentelijk
basisonderwijs en er werd ook geen oprichting van een pedagogische raad gevraagd.

Bijgevolg moeten er verkiezingen worden georganiseerd om de geleding van het personeel in de
schoolraad samen te stellen. Het huidige verkiezingsreglement voor de schoolraad, goedgekeurd door
de raad op 13 april 2021, is niet meer up-to-date qua data.

Het schoolbestuur bepaalt de verdere uitwerking van de verkiezingsprocedure en waarborgt daarbij

dat iedereen die verkiesbaar is zich kandidaat kan stellen en dat iedereen die stemgerechtigd is kan
stemmen (art. 12 Participatiedecreet). OVSG heeft hiervoor een model van verkiezingsreglement ter
beschikking gesteld.

De schoolraad moet opnieuw worden samengesteld:
» Geleding personeel: door verkiezingen.
»  Geleding ouders: door verkiezingen.
* Geleding lokale gemeenschap: via coOptatie

Voor geleding Personeel: Er bestaat momenteel geen pedagogische raad binnen het gemeentelijk
basisonderwijs. Uiterlijk tot 19 november 2024 is de mogelijkheid geboden aan het personeel om de
oprichting van een pedagogische raad te vragen. Van deze mogelijkheid is geen gebruik

gemaakt. Bijgevolg moeten er verkiezingen worden georganiseerd om de geleding van

het personeel in de schoolraad samen te stellen.

Voor geleding ouders: Er bestaat momenteel geen ouderraad binnen het gemeentelijk
basisonderwijs. Uiterlijk tot 19 november 2024 is de mogelijkheid geboden aan de ouders om de
oprichting van een ouderraad te vragen. Van deze mogelijkheid is geen gebruik gemaakt. Bijgevolg
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moeten er verkiezingen worden georganiseerd om de geleding van de ouders in de schoolraad samen
te stellen.

Het schoolbestuur of zijn gemandateerde bepaalt de verdere uitwerking van de verkiezingsprocedure
en waarborgt daarbij dat iedereen die verkiesbaar is zich kandidaat kan stellen en dat iedereen die
stemgerechtigd is, kan stemmen (art. 12 Participatiedecreet).

Het participatiedecreet stelt dat iedereen zich kandidaat kan stellen/stemgerechtigd is. Datzelfde
decreet wil dat de 3 geledingen - ouders, personeel, lokale gemeenschap - zo zuiver en objectief
mogelijk worden samengesteld. Om die objectiviteit te garanderen, worden onverenigbaarheden
opgenomen. Dit om te garanderen dat de geledingen maximaal kunnen participeren en dat ze hun
eigen belangen kunnen verdedigen en vertegenwoordigen. Het is de bedoeling een objectieve
schoolraad samen te stellen. Het invoeren van onverenigbaarheden garandeert dit.

De schoolraad dient niet tegen uiterlijk 1 april 2025 samengesteld te zijn. Deze timing is enkel een
suggestie vanuit OVSG.

Positief advies schoolraad, via digitale bevraging.
Verwijzend naar volgende wettelijke, decretale of reglementaire bepalingen
het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, artikel 40, §3;

het decreet van 2 april 2004 betreffende participatie op school en de Vlaamse Onderwijsraad (hierna
Participatiedecreet), artikel 12;

Verwijzend naar volgende eerdere beslissingen

Raadsbesluit van 13 april 2021 inzake reglement voor de verkiezing van de geleding van het personeel
en de ouders in de schoolraad: goedkeuring.

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
BESLUIT

Art.1: Het reglement voor de verkiezing van de geleding van het personeel en de ouders in de
schoolraad wordt als volgt aangepast:

Het verkiezingsreglement voor de geleding 'personeel’

Hoofdstuk 1 Voorwaarde om stemgerechtigd te zijn

Artikel 1 Alle voltijds of deeltijds vast benoemde en tijdelijke gesubsidieerd
personeelsleden, behorend tot de categorieén:

* van het bestuurs- en onderwijzend personeel

* opvoedend hulppersoneel

* paramedisch personeel

* psychologisch, orthopedagogisch, sociaal en medisch personeel
» technisch personeel

* administratief personeel

» ondersteunend personeel

* beleids- en ondersteunend personeel
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die effectief zijn tewerkgesteld in de school - met uitzondering van de directeur - zijn
stemgerechtigd.

Hoofdstuk 2 Voorwaarde om verkozen te worden

Artikel 2 Alle gesubsidieerde personeelsleden zoals vermeld in artikel 1 kunnen worden
verkozen, met uitzondering van de directeur.

Hoofdstuk 3 Voorwaarden om te zetelen: onverenigbaarheden

Artikel 3 Voor de installatie van de schoolraad moet de verkozene nagaan of hij zich in
een onverenigbaarheid bevindt. In dat geval kan de verkozene niet zetelen. Wanneer
een lid van de schoolraad tijdens zijn lidmaatschap in een onverenigbaarheid
terechtkomt, vervalt zijn lidmaatschap.

Artikel 4 De verkozene mag geen lid zijn van een schoolbestuur, een andere schoolraad,
pedagogische raad, ouderraad of enige andere ouderwerking van een
onderwijsinstelling van een ander net.

Artikel 5 Een verkozene kan slechts één geleding vertegenwoordigen.
Artikel 6 Een verkozene kan niet tegelijkertijd personeelslid zijn van:

- het begeleidend CLB van de school;

- het ondersteunend leersteuncentrum van de school.

Artikel 7 Bloed- of aanverwanten tot en met de tweede graad en alle personen die onder
hetzelfde dak wonen kunnen niet tegelijkertijd lid zijn van een zelfde schoolraad.

Hoofdstuk 4:De organisatie van de verkiezingen
Het kiesbureau
Artikel 7 8

§1. Ten laatste op 24-april-2021 19 februari 2025 stelt het college van burgemeester en
schepenen een kiesbureau samen bestaande uit een afgevaardigde van het
schoolbestuur en minstens twee afgevaardigden van het personeel.

§2. Het kiesbureau duidt onder zijn leden een voorzitter aan.

Artikel 8 9 De leden van het kiesbureau mogen geen kandidaat zijn voor een mandaat in
de schoolraad.

De kiezerslijst

Artikel 9-10 De kiezerslijst wordt opgemaakt door de directeur en omvat alle
kiesgerechtigde personen, met vermelding van hun naam en-adres. De directeur moet

3/8



-

A\

waken over de correctheid en volledigheid van de lijst, zodat ieder personeelslid op
rechtmatige wijze aan de verkiezingen kan deelnemen.

Artikel 48 11 Ten laatste op 24-april-2024 19 februari 2025 wordt ad valvas in het
personeelslokaal een bericht opgehangen door de directeur. Dit bericht maakt melding
van het feit dat de kiezerslijst kan worden geraadpleegd op het schoolsecretariaat.

Artikel 44 12 Elk personeelslid krijgt tien werkdagen vanaf de bekendmaking het recht
om foutieve gegevens in de kiezerslijst te corrigeren of om zich alsnog op de kiezerslijst
te laten inschrijven. Na afloop van deze termijn wordt de lijst definitief afgesloten.

De kandidatuurstelling en oproeping

Artikel 42 13 Na het afsluiten van de kiezerslijsten maakt de directeur deze lijst over aan
het kiesbureau.

Artikel 43 14 Onder verantwoordelijkheid van het kiesbureau gebeurt er een schriftelijke
en/of elektronische oproep tot kandidaatstelling naar alle stemgerechtigden met
vermelding van verkiesbaarheidsvoorwaarden en onverenigbaarheden, de wijze waarop
en de termijn waarbinnen moet worden gekandideerd.

Artikel 44 15 Deze oproep tot kandidaatstelling wordt tegelijkertijd ad valvas
bekendgemaakt in het personeelslokaal.

Artikel 45 16 De kandidaturen worden binnen de tien werkdagen na het afsluiten van de
kiezerslijst neergelegd bij de directeur, die ze op zijn beurt bekendmaakt aan het
personeel.

Hoofdstuk 5: De verkiezingsprocedure
Algemeen
Artikel 46 17 De-verkiezi o

De verkiezingen worden georganiseerd per vestigingsplaats. Er worden hierbij 3
effectieve vertegenwoordigers verkozen voor de volledige school, namelijk diegenen met
de meeste stemmen per vestigingsplaats.

Verkiezing van rechtswege

Artikel 47 18 Indien er niet meer kandidaten zijn dan de op het niveau van de school
effectief toe te wijzen mandaten, dan worden deze kandidaten van rechtswege als
verkozen beschouwd.

Artikel 48 19 Indien bij gebrek aan voldoende kandidaten de geleding van het personeel
niet volledig kan worden samengesteld, bestaat de schoolraad rechtsgeldig voor zover
alle nodige decretaal vastgelegde stappen met het oog op de samenstelling van de
schoolraad zijn ondernomen.

Artikel 49 20 De directeur maakt een proces-verbaal op dat onmiddellijk wordt
overgemaakt aan het college van burgemeester en schepenen. Een stemming is dan
niet noodzakelijk.

Verkiezing na stemming

Artikel 206 21 Indien er meer kandidaten zijn dan de op het niveau van de school effectief
te begeven zetels, dan moet er worden gestemd.
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Artikel 24 22 De directeur brengt de kiesgerechtigden op de hoogte via een (digitale)
oproepingsbrief/mail (bv via Google Forms) die-ter-visering-wordt-voorgelegd-

Artikel 22 23 De directeur organiseert een stemming tijdens een personeelsvergadering.
Een procesverbaal wordt onmiddellijk opgemaakt en wordt overgemaakt aan het college
van burgemeester en schepenen.

Artikel 23 24 De kandidaten met het grootst aantal stemmen volgens het aantal te
begeven mandaten zijn verkozen.

Artikel 24 25 Bij een gelijk aantal stemmen wordt voorrang gegeven aan de kandidaat
met de grootste dienstanciénniteit bij het schoolbestuur.

Hoofdstuk 6: De verkiezingswerkzaamheden
De stemming

Artikel 25 26 Het kiesbureau legt in overleg met het college van burgemeester en
schepenen de verkiezingsdatum en het stembiljet vast. De afgevaardigde van het
schoolbestuur is verantwoordelijk voor de ordehandhaving.

Artikel 26 27 Meldt men zich bij de stemming aan zonder oproepingsbrief, dan is
stemmen toegestaan mits men voorkomt op de kiezerslijst en zijn identiteit kan bewijzen.

Het tellen van de stemmen

Artikel 27 28 Het tellen van de stemmen gebeurt onmiddellijk na de stemming. Er wordt
voor het beéindigen van de vergadering een proces-verbaal gemaakt met de kiesuitslag,
dat zal worden overgemaakt aan het college van burgemeester en schepenen ter
bekrachtiging.

Het verkiezingsreglement voor de geleding van 'ouders’

Hoofdstuk 1 Voorwaarden om stemgerechtigd te zijn

Artikel 1 ledereen die naar Belgisch recht in het bezit is van het ouderlijk gezag, of die de
voogdij, pleegvoogdij of pleegzorg uitoefent over de regelmatig ingeschreven leerlingen
van de onderwijsinstellingen die onder de schoolraad ressorteren, heeft per schoolraad
één stem.

Artikel 2 Ingeval van pleegvoogdij hebben de natuurlijke ouders geen stemrecht.

Artikel 3 Ingeval van feitelijke of wettelijke scheiding hebben beide ouders stemrecht,
ongeacht wie het exclusief ouderlijk gezag uitoefent.

Artikel 4 De ouders die uit het ouderlijk gezag ontzet zijn, hebben geen stemrecht.
Hoofdstuk 2: Voorwaarden om verkozen te worden

Artikel 5 ledere stemgerechtigde kan zich kandidaat stellen en worden verkozen.
Hoofdstuk 3: Voorwaarden om te zetelen (onverenigbaarheden)

Artikel 6 Voor de installatie van de schoolraad moet de verkozene nagaan of hij zich in
een onverenigbaarheid bevindt. In dat geval kan de verkozene niet zetelen. Wanneer
een lid van de schoolraad tijdens zijn lidmaatschap in een onverenigbaarheid
terechtkomt, vervalt zijn lidmaatschap.

Artikel 7 Een verkozene mag geen lid zijn van een schoolbestuur, een andere
schoolraad, pedagogische raad, ouderraad of enige andere ouderwerking van een
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onderwijsinstelling van een ander net. Een verkozene kan niet tegelijkertijd lid zijn van
het schoolbestuur van de school. Een verkozene kan slechts één geleding
vertegenwoordigen.

Artikel 8

§1. Een verkozene kan niet tegelijkertijd personeelslid zijn van:

- de betrokken scholen die vallen onder de schoolraad;
- het begeleidend CLB van de school.
- het ondersteunend leersteuncentrum van de school

Artikel 9 Bloed- of aanverwanten tot en met de tweede graad en partners en alle
personen die onder hetzelfde dak wonen kunnen niet tegelijkertijd lid zijn van een zelfde
schoolraad

Artikel 10 Partners van personeelsleden kunnen niet zetelen in de schoolraad.
Hoofdstuk 4 De organisatie van de verkiezingen

Het kiesbureau

Artikel 11

§1. Ten laatste op 24-april-2021 19 februari 2025 stelt het college van burgemeester en
schepenen een kiesbureau samen bestaande uit een afgevaardigde van het
schoolbestuur en minstens twee afgevaardigden van de oudervereniging.

§2. Het kiesbureau duidt onder zijn leden een voorzitter aan.

Artikel 12 De leden van het kiesbureau mogen geen kandidaat zijn voor een mandaat in
de schoolraad.

De kiezerslijst

Artikel 13 De kiezerslijst wordt opgemaakt door de directeur en omvat alle
kiesgerechtigde personen, met vermelding van hun naam en adres. De directeur moet
waken over de correctheid en volledigheid van de lijst, zodat iedere ouder op
rechtmatige wijze aan de verkiezingen kan deelnemen.

Artikel 14 Ten laatste op 24-april-2021 19 februari 2025 wordt ad valvas aan de
schoolingangen een bericht opgehangen door de directeur. Dit bericht maakt melding
van het feit dat de kiezerslijst kan worden geraadpleegd op het schoolsecretariaat. Er
wordt actief een bijkomende mailing gedaan naar de ouders om hen in kennis te stellen.

Artikel 15 Elke ouder, voogd of pleegvoogd krijgt tien werkdagen vanaf de
bekendmaking het recht om foutieve gegevens in de kiezerslijst te corrigeren of om zich
alsnog op de lijst te laten inschrijven. Na afloop van deze termijn wordt de lijst definitief
afgesloten.

De kandidatuurstelling en oproeping

Artikel 16 Na het afsluiten van de kiezerslijsten maakt de directeur deze lijst over aan het
kiesbureau.
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Artikel 17 Onder verantwoordelijkheid van het kiesbureau gebeurt er een schriftelijke
en/of elektronische oproep tot kandidaatstelling naar alle stemgerechtigden met
vermelding van verkiesbaarheidsvoorwaarden en onverenigbaarheden, de wijze waarop
en de termijn waarbinnen moet worden gekandideerd.

Artikel 18 Deze oproep tot kandidaatstelling wordt tegelijkertijd ad valvas
bekendgemaakt aan de schoolingang(en).

Artikel 19 De kandidaturen worden via een (digitaal) formulier (bv Google Forms)
ontvangen binnen de tien werkdagen na het afsluiten van de kiezerslijst neergelegd bij
de directeur, die ze op zijn beurt bekendmaakt aan de ouders door-ad-valvas-de

kandidaturenlijst-aan-de-schoolingangen-op-te-hangen-
Hoofdstuk 5: De verkiezingsprocedure

Algemeen
Artikel 20 Be-v

georganiseerd per vestigingsplaats. Er worden hierbij 3 effectieve vertegenwoordigers
verkozen voor de volledige school, namelijk diegenen met de meeste stemmen per
vestigingsplaats.

Artikel 21 Indien bij gebrek aan voldoende kandidaten de geleding van de ouders niet
volledig kan worden samengesteld, bestaat de schoolraad rechtsgeldig voor zover alle
nodige decretaal vastgelegde stappen met het oog op de samenstelling van de
schoolraad zijn ondernomen.

Verkiezing van rechtswege

Artikel 22 Indien er niet meer kandidaten zijn dan de op het niveau van de school
effectief toe te wijzen mandaten, dan worden deze kandidaten van rechtswege als
verkozen beschouwd.

Artikel 23 Het kiesbureau maakt een proces-verbaal op dat onmiddellijk wordt
overgemaakt aan het college van burgemeester en schepenen. Een stemming is dan
niet noodzakelijk.

Verkiezing na stemming

Artikel 24 Indien er meer kandidaten zijn dan de op het niveau van de school effectief te
begeven zetels, moet er worden gestemd.

Artikel 25 De directeur brengt de kiesgerechtigden op de hoogte via een oproepingsbrief.

Artikel 26 De directeur organiseert een stemming. Een proces-verbaal wordt onmiddellijk
opgemaakt en wordt overgemaakt aan het college van burgemeester en schepenen.

Artikel 27 De kandidaten met het grootst aantal stemmen volgens het aantal te begeven
mandaten per vestiging zijn verkozen.

Artikel 28 Bij gelijk aantal stemmen wordt voorrang gegeven aan de jongste kandidaat.
Hoofdstuk 6: De verkiezingswerkzaamheden
De stemming

Artikel 29 Het kiesbureau legt in overleg met het college van burgemeester en
schepenen de verkiezingsdatum en het stembiljet vast. De afgevaardigde van het
schoolbestuur is verantwoordelijk voor de ordehandhaving.
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Artikel 30 Meldt men zich bij de stemming aan zonder oproepingsbrief, dan is stemmen
toegestaan mits men voorkomt op de kiezerslijst en zijn identiteit kan bewijzen.

Het tellen van de stemmen

Artikel 31 Het tellen van de stemmen gebeurt onmiddellijk na de stemming, via het
anoniem tellen van de (digitale) formulieren. Er wordt voor het beéindigen van de
vergadering een proces-verbaal gemaakt met de kiesuitslag, dat zal worden
overgemaakt aan het college van burgemeester en schepenen ter bekrachtiging.

Het verkiezingsreglement voor de geleding van 'lokale gemeenschap'

De vertegenwoordigers van de lokale gemeenschap worden via codptatie aangeduid.

Art.2: Het bovenvermelde verkiezingsreglement wordt bekendgemaakt via de website van de school
en via de gemeentelijke website.

Art.3: Een afschrift van dit besluit wordt bezorgd aan de directeur.

Gedaan in zitting als ten hoofde.

Namens de raad:

Sonja Nuyttens, Jeremie Vaneeckhout,

Algemeen directeur Voorzitter

Voor éénsluidend afschrift,
Anzegem, 22 januari 2025

Sonja Nuyttens, Pauline Van Marcke,

Algemeen directeur Burgemeester
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